COMUNE DI VALDERICE

Libero Consorzio Comunale di Trapani

REGOLAMENTO PER IL

FUNZIONAMENTO

DELLA COMMISSIONE COMUNALE

PER LE PARI OPPORTUNITA'

E L’INCLUSIONE



ART. 1 - Istituzione e funzioni della Commissione

Viene istituita a Valderice la “Commissione Comunale per le Pari opportunita”
prevista dall'art. 5 dello Statuto Comunale, nel rispetto della normativa vigente
e, in particolare, del Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari
opportunita tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre
2005, n. 246”, e ss.mm.ii..

La Commissione ha finalita di indirizzo, proposte e sollecitazione dell'attivita
comunale in ordine a misure e azioni positive specificatamente rivolte alle donne e
fasce deboli per consentire effettive condizioni di parita e di pari opportunita contro
ogni tipo di discriminazione. La Commissione di propria iniziativa o quando ne sia
richiesta dalla Giunta o dal Consiglio Comunale, esprime il proprio parere facoltativo
su provvedimenti, programmi e iniziative comunali che direttamente abbiano
rilevanze per lo svolgimento dei propri compiti.

La commissione opera relativamente alle seguenti aree:

a)  politiche per la promozione dell'area socio-politica;

b)  politiche del territorio;

c)  politiche del sociale (socio-sanitario-assistenziale);

d)  politiche per la promozione dell'area culturale;

e)  politiche per la promozione dell'economia e del lavoro;
f) politiche per l'integrazione e I’inclusione.

La Commissione concorrera attivamente alle politiche di pari opportunita dell'Unione
dei Comuni "Elimo Ericini", attraverso l'offerta e la ricezione di servizi, proposte,
progetti e orientamenti nella materie di competenza, incardinandole al coordinamento
dell'Unione dei Comuni nelle politiche di pari opportunita, istituito con delibera n° 7
del 14.02.2011 dalla Giunta dell'Unione.



ART. 2 - Compiti della Commissione

La Commissione ha i seguenti compiti:

a) studiare e indagare sulla condizione femminile nel territorio e sulle
discriminazioni in genere che colpiscono 1 cittadini in special modo quelli che
appartengono a fasce deboli;

b)  promuovere incontri tra le varie associazioni € movimenti di tutela e solidarieta
sociale; promuovere interventi nel mondo della scuola in collaborazione con le
istituzioni preposte per educare le nuove generazioni al riconoscimento e alla
valorizzazione della differenza di genere, eliminando ogni stereotipo discriminante;

c)  operare per il rispetto della dignita della donna come persona nell'ambito
familiare, sociale ¢ del lavoro ¢ tutelare l'infanzia, 1 minori e tutti coloro che
presentano situazioni di disagio;

d)  formulare progetti e iniziative finalizzati all'integrazione, alla convivenza, al
rispetto reciproco tra donne e uomini anche di etnie diverse, alla pace e alla
solidarieta;

e) favorire e promuovere progetti, iniziative, convegni, conferenze sul tema della
violenza sulle donne e sulla necessita di migliorare la loro sicurezza sul territorio;

f) promuovere progetti finalizzati all'integrazione di etnie diverse sul territorio.

ART. 3 - Composizione e Nomina della Commissione

La Commissione € composta dai seguenti membri di diritto:
1. donne elette in Consiglio Comunale previa accettazione della carica;

2. da un numero di rappresentanti, che verranno proposti facoltativamente
dalle Consigliere in carica durante il corso della consiliatura, senza distinzione di
genere.

3. da un'assistente sociale impiegata presso il servizio politiche sociali comunale;

4. da un esperto/a indicato/a dal Sindaco.



Le funzioni di segretario verranno espletate da un dipendente del servizio politiche
sociali comunale o, in assenza, da un componente della commissione stessa,
nominato dal presidente.

Sara facolta della Commissione formulare la composizione degli eventuali gruppi di
studio e/o di lavoro che si renderanno necessari incaricando sia membri di diritto che
persone non facenti parte della Commissione.

ART. 4 - Funzionamento della Commissione

La Commissione si riunisce in seduta ordinaria su convocazione del Presidente.

I componenti della Commissione di cui all'art. 3 decadono dalla nomina a seguito di
tre assenze consecutive ingiustificate e verranno sostituiti con altri componenti
nominati con la procedura di cui al precedente art. 3.

Resta inteso che il nuovo componente rimarra in carica fino allo scadere del
mandato e, se trattasi di Consigliera Comunale, ha facolta di nominare un nuovo
rappresentante.

Il rappresentante proposto da una Consigliera Comunale cessata dalla carica
per qualsiasi causa, ha la facolta di rimanere in carica fino allo scadere del
mandato.

La Commissione si riunisce ordinariamente una volta al mese.

Le sedute sono valide in prima convocazione quando sia presente la meta piu uno dei
componenti; in seconda convocazione sono valide con la presenza di almeno un terzo
dei componenti.

La Commissione puo riunirsi in forma straordinaria su richiesta della maggioranza
dei componenti.

I componenti della commissione impossibilitati a presenziare a una riunione per
validi motivi, possono partecipare ai lavori anche in remoto, purché ne facciano
richiesta in anticipo.



ART. 5 - Nomina, Compiti e Durata

Nella prima seduta della Commissione, convocata dal Sindaco, saranno nominati a
maggioranza assoluta dei componenti:

- Presidente;

- Vicepresidente.

Spetta al Presidente:

a) svolgere compiti di rappresentanza della Commissione;
b)  presiedere le riunioni della Commissione;

c)  predisporre l'ordine del giorno delle riunioni;

d)  promuovere l'attuazione delle iniziative approvate dalla Commissione.

In assenza del Presidente, lo stesso sara sostituito in tutte le sue funzioni, dal Vice
Presidente.

I componenti della Commissione durano in carica per tutta la durata del Consiglio
Comunale e possono essere riconfermati.

In caso di dimissioni o di qualsiasi altra causa di cessazione dalla carica di un
componente, il Presidente ne dovra dare comunicazione alla Commissione e al
Sindaco per la sostituzione.

I componenti della Commissione devono aver compiuto il 18° anno d'eta, avere la
residenza nel comune di Valderice, od operare nell'ambito dello stesso Comune.



ART. 6 - Relazione Annuale

La Commissione dara annualmente relazione scritta dell'attivita svolta sia al
Consiglio Comunale che al Sindaco.

ART. 7 - Disposizioni Finanziarie

Ai componenti della Commissione sara corrisposto un gettone di presenza secondo
quanto previsto dal vigente Regolamento per il funzionamento del Consiglio
Comunale, nonché dalle norme in merito.

ART. 8 - Struttura Operativa

La Commissione adotta come sede locali comunali.

L'Amministrazione Comunale mette a disposizione della Commissione locali e uffici,
adeguatamente arredati e corredati.

Art. 9 - Disposizioni Finali e Transitorie

IT presente atto entrera in vigore il decimo giorno consecutivo alla pubblicazione
della correlativa delibera.

Per quanto non previsto si rimanda alle vigenti norme in materia.



